
Te invitamos a participar en el cuestionario online dirigido a todo
el personal que presta servicios para la Junta de Extremadura
(funcionario/a, laboral, estatutario, interino/a o eventual). 
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PARTICIPA EN EL

Accede al cuestionario

¡EL PLAZO PARA PARTICIPAR FINALIZA EL 11 DE JULIO DE 2025!

PERSONAL DE CENTROS
EDUCATIVOS

PERSONAL DE ÁMBITO
SANITARIO

Tus respuestas serán tenidas en cuenta para definir las
medidas de nuestro I Plan de Igualdad y contribuirá a
mejorar la igualdad de oportunidades, la conciliación y
las condiciones de trabajo.

¡Porque la igualdad también se construye contigo!

Es anónimo, confidencial y se responde en pocos minutos.

TU EXPERIENCIA CUENTA. TU OPINIÓN IMPORTA.

PERSONAL DE
ADMINISTRACIÓN GENERAL


